
YILDIZ TEKNİK ÜNİVERSİTESİ 

2021 KURUMSAL EĞİTİM MODÜLLERİ

1. LİDERLİK VE YÖNETİM BECERİLERİNİN GELİŞTİRİLMESİ

2. YÜKSEK PERFORMANSLI EKİPLER OLUŞTURMA

3. İŞ YAŞAMINDA BAŞARININ ANAHTARI ÇALIŞAN MOTİVASYONU

4. İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ

5. MÜZAKERE BECERİLERİ

6. ÇATIŞMA YÖNETİMİ

7. ETKİN SUNUM TEKNİKLERİ

8. STRES YÖNETİMİ

9. İŞ YAŞAMINDA ZAMAN YÖNETİMİ

10. KURUMSAL İLETİŞİM

11. KURUM KÜLTÜRÜ VE KURUMSAL İMAJ OLUŞTURMA

12. BENCHMARKING ÇALIŞMASI

13. İNOVASYON YÖNETİMİ

14. TEDARİK ZİNCİRİ YÖNETİMİ

15. LOJİSTİK YÖNETİMİ

16. TAŞIMACILIK YÖNETİMİ

17. DEPO YÖNETİMİ

18. STOK YÖNETİMİ

19. TEMEL FİNANS EĞİTİMİ

20. TEMEL MALİ TABLOLAR ANALİZİ

21. TİCARET HUKUKU

22. İŞ HUKUKU


